MODUL 5 — CHEAT SHEET

NLP Master Practitioner 2025 — Recapitulare Ultra-

Condensata

Trainer: Marius | 3 zile | Teme: CORE TRANSFORMATION, SINELE,

CONSTELATII SISTEMICE

CONCEPTE FUNDAMENTALE

Concept

Sinele

Eul psihologic

Mintea
Dualitatea

Starile esentiale

Starea Rigpa

Partile

99% irational

Esenta

Ceea ce ramane neschimbat de la nastere;
experienta de a fi, nu de a gandi

,O raza de soare proiectata printre nori" — mintea
care filtreaza

Aparat de etichetat; rolul ei = sa puna etichete pe
experiente

Ce Tti aduce fericire poate aduce si suferinta egala

5 porti catre Sine: Existenta, Pace, lubire, Fericire,
Unitate

Peste cele 5 stari; vidul din care pleaca totul;
»lumina clara"

Softuri ale psihicului create la prima emotie intensa;
nu se auto-updateaza

Doar 1% rational; accesul la cei 99% necesita
transa/paradigma irationala

CORE TRANSFORMATION — Pasi Esentiali

OO U A W N B

. Identifica problema — ,Ce sentiment/comportament vrei sa schimbi?"
. Inducere transa — exploratorul intra in stare interioara

. Localizeaza Partea — ,Unde simti ca traieste aceasta parte?"

. Saluta si multumeste Partii (CRITIC — fara asta se blocheaza)

. Prima intrebare: ,Ce iti doresti tu pentru binele meu?"

. Lantul scopurilor (12+ iteratii, alternand sinonime):

o ,Ce altceva chiar mai important/profund/valoros iti doresti?"

> Raspunsul anterior mentionat DE DOUA ORI in intrebare

7. Starea esentiala — mintea se opreste, exploratorul ,pica in extaz"

8. Maturizarea Partii — ,Vrei sa te maturizezi?"

9. Verificare — mai exista alta parte pe aceeasi problema?

10. Future pacing — ancorare in viitor



Criteriu Stare Esentiala Atinsa
e Minim 12 intrebari parcurse
» Raspuns = un singur cuvant trait ca emotie (nu actiune)
* Se vede pe chip: plutire, zambet, lacrimi de beatitudine
* ,N-am trait niciodata asta" — daca poti compara, nu ai ajuns
* Exploratorul NU mai are raspuns la ,mai e ceva mai important?"

Reguli Critice
* Fara miza — relaxat, ,ca sa vad cum o fi"
* Vointa = indicator de strategie gresita
* Raspunsul Partii vine la persoana a ll-a (,,imi doresc PENTRU TINE"), nu
persoana |
» Daca vine la persoana | = nu esti in subconstient, reintra in transa

CELE 5 STARI ESENTIALE

# Stare Descriere scurta

,Imi dau seama ca SUNT" —

1 Existenta/A fi . . “
d sentimentul pur de existenta

Totul in univers e perfect aliniat;

2 Pace/Liniste ) .
. simfonie
. Nu iubesti pe cineva — ESTI
3 lubire neconditionata o PP ’
iubirea
Totul e bine, fara motiv, fara
4 Fericire/Okayness o
conditie
Tu esti intregul univers; nu mai
5 Unitate ’ 9

exista un al doilea

Starea Rigpa (peste cele 5) = vid din care pleaca totul; ,lumina clara"; ,ca si cum
eram mort"

GANDIRE SISTEMICA — Reguli

. Sistemul > suma pieselor (piese separate # masina)

. Practitioner trateaza efectul; Master cauta cauza

. Carja = cel mai bun lucru pe care I-a decis psihicul (nu cel mai prost)
. Vointa = ai inceput gresit strategia

. Detasare de piesa —» vedere ansamblu - categorii superioare

OO U1 b W N B

. ,Din cate perspective m-am uitat?"



CONSTELATII SISTEMICE — Protocol

Tipuri

* Directive (99% pe piata) — facilitatorul conduce - spectaculoase dar mai putin

eficiente

* Non-directive (predate la Master) — inconstientul ghideaza - ,plictisitoare" dar

transformative

* Cu creioane — singur acasa, acelasi mecanism

Pasi Protocol Non-Directiv

© N O U A WNH

Exploratorul alege: asociat/disociat + solutie/claritate
imputernicire: ,Vrei sa faci parte din constelatia mea? Tu vei fi [rol]"
Plasare in spatiu (unde ,simti")

5-6 personaje la inceput (pot fi adaugate)

intrebari ciclice: ,,Stii cine esti?", ,Cum te simti?", ,Ai un mesaj?"
~Puteti sa schimbati locul" - se misca doar la permisiune

Se opreste cand nimeni nu mai simte nevoia sa se miste

inchidere: cerc, fiecare isi spune numele real de 3 ori

Reguli Cheie

* Nimeni nu poate fi scos din sistem — doar adaugat ceva care echilibreaza

* Toti din sala sunt in constelatie (inclusiv spectatorii)

* 6 luni pauza pe aceeasi problema

* Exploratorul NU vorbeste despre constelatie dupa (blocheaza procesul)

» Telefonul pe mod avion (nu silentios)

Facilitatorul mereu pe la spate, nu se uita la participanti, minimizeaza influenta
Mesajele trec prin facilitator (nu dialog direct)

Maxim ~5 cuvinte pe mesaj

»,Cu cat mai spectaculoasa, cu atat mai putin eficienta"

FORMULE DE RETINUT

»Cand nimic nu functioneaza, fa Core Transformation" (dicton NLP)
»Ce inteleg, nu ma transforma" — confuzia e stare valoroasa

»Noi suntem fiinte 99% irationale" — viata construita pe 1% rational
»Carja e un efect, nu cauza" — la Master cauti cauza reala
Experienta este neutra — harta da semnificatii

Vointa = metoda gresita — schimbarea vine fara efort de vointa
Break state din rol = repeta-ti numele de 3 ori

Constelatia = copie a realitatii — arata ce Al NEVOIE, nu ce este



INCONSTIENTUL COLECTIV (Jung)

* Punct de conexiune care ne leaga pe toti (metafora muntilor cu aceeasi radacina)
* Contine TOATE informatiile traite de specie

* Nu functioneaza supus timpului (trecutul si viitorul = prezent)

* Arhetipurile = tiparele din inconstient (samanta informatiilor necesare)

* Panorama sociala = toate persoanele cunoscute traiesc in inconstientul nostru

CARTI M5

* Steve & Connirae Andreas — Core Transformation (creatorii tehnicii)
* Herman Hesse — Siddhartha; Narcis si Gura de Aur

* Jung — Individuare, arhetipuri, inconstientul colectiv

* Richard Bach — lluzii

* Matthew Walker — Why We Sleep

* Vedanta — Filozofie dualitate/transcendere

* Film: Don Juan de Marco (Johnny Depp) — ,.cel mai spiritual film"

* Film: Matrix — harta vs. teritoriu

ARHETIPURI FEMININE (8 Martie)

1. Femeia-Mama / Regina (protectie prin prezenta)
2. Amazoana / Razboinica

3. lubita

4. Fascinatoarea
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