METAFORE, ANALOGII & POVESTI — NLP
Master Practitioner (Module 1-5)

Colectie de Facilitator

1. Metafore despre identitate si sine

Masina si soferul (M1)

Povestea: ,Tu nu esti personalitatea ta. Tu esti cel care are o personalitate.
Personalitatea e vehiculul — ca o masina cu care navighezi prin realitate. O masina
buna e importanta, dar tu nu esti masina."

Ce ilustreaza: Distinctia intre esenta (Self) si interfata (personalitate/masca).
De ce functioneaza: Creeaza imediat o disociere utila — ascultatorul se
decupleaza de la identificarea totala cu comportamentele sale. Mintea primeste
permisiunea de a observa fara a se simti atacata.

Cand s-o folosesti: La deschiderea oricarui proces de schimbare. Functioneaza
excelent in grup, cand participantii sunt rigizi in auto-definitie. Si in 1-la-1 cand
clientul spune ,eu sunt asa" ca scuza.

Credinta pe care o fisureaza: ,Eu sunt comportamentele mele / eu sunt
personalitatea mea."

Persona = masca (M1)

Povestea: ,'Persona' in greaca inseamna masca. Personalitatea este masca. Deci
'dezvoltarea personala' = dezvoltarea mastii. Majoritatea cursurilor imbunatatesc
interfata, nu esenta. Sunt oameni care fac dezvoltare personala si plang singuri
seara."

Ce ilustreaza: Limitarea dezvoltarii personale clasice, care lucreaza doar pe
suprafata.

De ce functioneaza: Produce un soc cognitiv prin etimologie — ceva ce toata
lumea accepta ca pozitiv (dezvoltare personald) e reincadrat ca potential superficial.
Activeaza curiozitatea fata de ce e ,dincolo de masca."

Cand s-o folosesti: Ca deschidere de modul/workshop. Ideala pentru grupuri care
vin din zona de self-help si au nevoie de o provocare. Atentie: nu functioneaza daca
nu oferi imediat alternativa (lucrul cu umbra, sinele).

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca ma dezvolt personal, automat voi fi fericit/
mplinit."



Depresia cu zambet (M1)

Povestea: ,Stiti cum arata depresia? Cand esti cu altii — asta e depresia [zambetul
fortat]. Cand esti singur, nu mai porti masca." Si exemplul cu Robin Williams:
comediantul care a facut sa rada miliarde de oameni, depresiv fiind, nimeni nestiind.
S-a sinucis.

Ce ilustreaza: Masca poate fi atat de convingatoare incat nimeni — inclusiv cel
care o poarta — nu mai stie ce e dedesubt.

De ce functioneaza: Robin Williams e universal. Contrastul ,cel mai amuzant om
din lume / depresie severa" sparge iluzia ca exteriorul reflecta interiorul. Produce
empatie si auto-reflectie simultane.

Cand s-o folosesti: Cand grupul minimizeaza sau evita subiectul vulnerabilitatii. in
1-la-1 cu clienti care ,,sunt bine" dar vin cu simptome somatice. Nu o folosi in
grupuri unde cineva e in criza activa — poate amplifica.

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca arat bine, sunt bine" / ,,Cine glumeste nu
sufera."

Persoana din camera (M3)

Povestea: ,Ai sta cu cineva care permanent iti spune ca esti incompetent? Atunci
de ce stai cu el in suflet?"

Ce ilustreaza: Meta-eul critic — vocea interioara care te saboteaza zilnic.

De ce functioneaza: Externalizeaza dialogul intern. Cand ,vocea din cap" devine
»,0 persoana cu care ai locui", absurditatea devine evidenta. Nimeni n-ar accepta un
coleg de apartament care te injura non-stop — dar il acceptam ca meta-eu.

Cand s-o folosesti: in orice context de auto-sabotaj sau autocriticd excesiva.
Functioneaza 1-la-1, in grup, si ca exercitiu de auto-reflectie. Excelenta la
deschiderea temei meta-eului.

Credinta pe care o fisureaza: ,Vocea critica din mine are dreptate / ma ajuta."

Filmul despre tine (M3)

Povestea: ,Te uiti la un film despre tine — speri sa reusesti sau sa-ti iei una in
gura?" Daca speri sa-ti iei una, meta-eul tau e critic. Daca speri sa reusesti, meta-eul
e suportiv.

Ce ilustreaza: Atitudinea meta-eului fata de eu — sabotaj sau sustinere.

De ce functioneaza: Filmul creeaza disociere naturala. Nu te intreb ,ce crezi
despre tine" (prea direct, activeaza aparari), ci ,,ce i-ai ura personajului din film."
Raspunsul vine nemediat de la subconstient.

Cand s-o folosesti: Ca diagnostic rapid al meta-eului. Functioneaza in grup (fiecare
raspunde in minte) si in 1-la-1. E o poarta catre exercitiul Oceanul de Resurse.
Credinta pe care o fisureaza: ,Nu am nicio problema cu mine" (cand de fapt
meta-eul e ostil).



Sinele ca bebelus (M5)

Povestea: ,Eul care se uita la emotii e acelasi de cand ne-am nascut. Bebelusii
traiesc experienta sinelui. Pe masura ce apare limbajul, ne departam de sine."
Ce ilustreaza: Sinele nu e ceva de construit — e ceva de redescoperit. A existat
mereu.

De ce functioneaza: Inverseaza paradigma ,trebuie sa devin ceva." Relaxeaza
nevoia de performanta spirituala. Daca bebelusul avea deja acces la sine, nu e
vorba de ,realizare", ci de ,revenire."

Cand s-o folosesti: inainte de Core Transformation. Cand participantii pun presiune
pe ei sa ,atinga" starea esentiala. Si in momente de frustrare existentiala: ,,nu
gasesc sensul vietii."

Credinta pe care o fisureaza: ,Trebuie sa muncesc mult ca sa ajung la sine / la
iluminare."

Costumul cu spatele ranit (M1)

Povestea: Horia isi dezvaluie propria umbra: arroganta, superioritatea, nerabdarea
de a primi instructiuni. Dar in loc sa lupte cu ele, le-a gasit contextul: ,Uneori
atitudinea mea de superioritate poate sa castige increderea unor oameni ca ei sa-si
dea voie sa fie vulnerabili, pentru ca eu am controlul." Nu a schimbat-o. A mutat-o
intr-un context unde e platit pentru ea.

Ce ilustreaza: Transmutarea umbrei — nu elimini defectul, 1i gasesti arena.

De ce functioneaza: Un trainer care isi arata defectele in public produce mai mult
impact decat unul care preda perfectiunea. Modeleaza exact ce cere: integrarea, nu
reprimarea.

Cand s-o folosesti: Cand grupul e blocat in , trebuie sa-mi repar defectele." in
coaching 1-la-1 cu clienti perfectionisti. Ca poveste de sine cand facilitezi tema
umbrei.

Credinta pe care o fisureaza: ,Defectele mele trebuie eliminate, nu pot fi
folosite."

2. Metafore despre schimbare si proces

Apa din dinozaur (M1)

Povestea: ,Apa pe care voi o beti in fiecare zi, la un moment dat a fost inauntrul
unui dinozaur. Nimic nu pleaca vreodata de pe pamant. Totul e in permanenta
recirculare."

Ce ilustreaza: Schimbarea ca constanta universala. Si moartea ca forma de
transformare, nu de disparitie.

De ce functioneaza: Scala cosmica relativizeaza instant drama personala. Daca
apa pe care o bei a fost in dinozaur, panica ta fata de o schimbare de job devine
comica prin proportie. Produce perspectiva si usurare.

Cand s-o folosesti: La deschiderea temei schimbarii. Cu grupuri anxioase fata de



tranzitii. Ca reframe pentru doliu sau pierdere — nimic nu dispare, doar se
transforma.

Credinta pe care o fisureaza: ,Schimbarea e ceva ce mi se intampla / Pierderea e
definitiva."

Bursa si zoom-out-ul (M1)

Povestea: ,Economia a avut intotdeauna cicluri — sus, jos, sus, jos. La zoom-out,
directia a fost mereu in sus. Atitudinea nepotrivita e sa intri in panica ca de ce se
schimba piata." Warren Buffett: ,intotdeauna cumpéara cand altora le e frica si sa-ti
fie frica cand toata lumea e fericita."

Ce ilustreaza: Ciclicitatea vietii si avantajul perspectivei pe termen lung.

De ce functioneaza: Toata lumea intelege bursa. Metafora muta perceptia de la
»sunt intr-o criza" la ,,sunt intr-un ciclu." Si adauga o dimensiune strategica: criza e
oportunitate daca ai rezerve.

Cand s-o folosesti: Cu antreprenori, manageri, oricine trece printr-o perioada
dificila. Excelenta in grup la debriefing-uri emotionale. Nu o folosi cu cineva in doliu
acut — prea rece.

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca merge prost acum, va merge prost mereu."

Elasticul strategiei (M1)

Povestea: ,Ceea ce te aduce la un nivel te impiedica sa treci la urmatorul nivel.
Strategia care te-a adus aici nu te va duce mai departe."

Ce ilustreaza: Necesitatea de a abandona strategii functionale cand devin
limitante.

De ce functioneaza: Explica de ce oameni competenti stagneaza. Nu e lipsa de
efort — e fidelitate fata de o strategie depasita. Valideaza trecutul fara a-l sacraliza.
Cand s-o folosesti: Cu clienti care repeta aceleasi solutii si se frusteaza ca nu mai
functioneaza. Cu lideri in tranzitie. La deschiderea Modulului 4 (strategii).

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca a functionat pana acum, va functiona si de
acum.”

Tramvaiul in ploaie (M1)

Povestea: ,Stai intr-o statie de autobuz jumatate de ora si ploua. Cineva la telefon
spune 'pleaca.' Cum sa plec? Am stat pana acum!" La fel in relatii, la fel cu masca pe
care o porti de 30 de ani.

Ce ilustreaza: Sunk cost fallacy (biasul costului scufundat) aplicat la identitate si
relatii.

De ce functioneaza: Situatia e comica si recognoscibila. Toata lumea a stat
degeaba la o statie. Cand transferi logica la ,,am purtat masca 30 de ani",
absurditatea mentinerii devine clara fara sa ataci direct persoana.

Cand s-o folosesti: Cu clienti blocati Tn relatii, joburi, identitati depasite. Cand



argumentul e ,,am investit prea mult ca sa renunt." Functioneaza excelent in grup —
produce ras de recunoastere.
Credinta pe care o fisureaza: ,Am investit prea mult ca sa renunt acum."

Postul de bine (M2)

Povestea: ,Adaptarea hedonica: indiferent ce nivel de bine atingem, creierul se va
adapta si-l va considera banal." Studiul: castigatorii la loterie si cei care pierd un
membru au, dupa 3-4 ani, niveluri de satisfactie aproape egale. Solutia: 3 nopti la
iurta in frig, langa Londra, cu soba care umple spatiul de fum. ,,Stii cum iubesti dusul
fierbinte dupa ce vii de la asta?"

Ce ilustreaza: Adaptarea hedonica si necesitatea expunerii deliberate la disconfort.
De ce functioneaza: Studiul cu loteria e contra-intuitiv si socheaza. Povestea cu
iurta e senzoriala — simti frigul, fumul. Combinate, produc o concluzie inevitabila:
binele nu se acumuleaza, se recalibreaza.

Cand s-o folosesti: Cu clienti care ,au totul dar nu simt nimic." Cu grupuri de
antreprenori in burnout. Ca introducere la practici de recalibrare (post, tacere, dark
retreat).

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca obtin mai mult, voi fi mai fericit."

Rezistenta cu chip de sotie (M3)

Povestea: Steven Pressfield, ,,Razboiul Artei": ,Orice act creativ va fi intampinat de
rezistenta egala pe partea cealalta. Rezistenta va avea chipul sotului, sotiei,
copilului, mamei, tatalui, jobului." Gestionare: curiozitate, nu frustrare: ,Cum o sa
incerce rezistenta sa ma arda de data asta?"

Ce ilustreaza: Rezistenta la schimbare e universala, previzibila, si poarta deghizari
familiare.

De ce functioneaza: Normalizeaza sabotajul extern si intern. Cand stii ca
rezistenta vine garantat, nu mai e criza — e parte din proces. Transformarea in joc
(,cum ma va arde de data asta?") dezactiveaza frica.

Cand s-o folosesti: Cand participantii revin dupa pauze cu scuze: ,nu am putut
face exercitiul, s-a intamplat X." Cu clienti care incep proiecte noi si se lovesc de
opozitie din mediu. Ca frame la orice lansare, schimbare majora.

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca mi se pun piedici, inseamna ca nu e pentru
mine."

Profetia auto-implinita (M3)

Povestea: ,Cu cat crezi mai mult ceva, cu atat mai multe sanse sa se implineasca.
Placebo si nocebo: ne schimba literalmente chimia corpului." Si: ,Mama lui Dilts
avea cancer. El a lucrat cu ea sistematic prin Sleight of Mouth. A intrat in remisie."
Ce ilustreaza: Convingerile nu doar filtreaza realitatea — o creeaza activ.

De ce functioneaza: Placebo e validat stiintific, deci mintea critica nu poate



respinge. Povestea cu mama lui Dilts adauga miza emotionala. Combinatia obliga la
intrebarea: , ce profetii auto-implinite rulez eu?"

Cand s-o folosesti: La deschiderea temei convingerilor. Cu clienti sceptici care cer
»,dovezi." Ca fundament pentru orice lucru cu Sleight of Mouth.

Credinta pe care o fisureaza: ,Convingerile mele doar reflecta realitatea, nu o
influenteaza."

3. Metafore despre relatii si proiectie

Proiectorul si peretele (M1)

Povestea: ,Proiectorul proiecta pe perete ceva ce era in calculator, nu in proiector.
Alti oameni sunt peretele nostru. Un laptop nu se poate cunoaste el pe sine."

Ce ilustreaza: Mecanismul proiectiei — vedem la altii ce nu putem vedea la noi.

De ce functioneaza: Concreta, vizuala, imposibil de contestat. Toata lumea a vazut
un proiector. Logica e limpede: imaginea nu e a peretelui, e a sursei. Transferul la
relatii e automat.

Cand s-o folosesti: Ori de cate ori cineva se plange vehement de altcineva. Ca
introducere la tema proiectiei. Functioneaza 1-la-1 (delicata — necesita raport) si in
grup (mai sigur — depersonalizat).

Credinta pe care o fisureaza: ,Problema e la celdlalt, nu la mine."

Cusca frumoasa (M1)

Povestea: Daniela realizeaza ca de 30 de ani e pe piedestal — pusa de altii sau
pusa singura, in rol de salvator, fara sa-si dea voie sa fie vulnerabila. Horia: ,Ce
cusca frumoasa!" Daniela: ,,Se deschide, nu e frica sa iesi, dar inca mai stau acolo."
Ce ilustreaza: Admiratia si piedestalul sunt forme de izolare — sunt cusci aurite.
De ce functioneaza: Oxiomoronul ,cusca frumoasa" sparge iluzia. Pedestal =
cusca. Admiratie = izolare. Cine e ,,sus" nu mai poate fi vulnerabil, deci nu mai
poate fi conectat. Contrazice tot ce cultura promoveaza despre succes.

Cand s-o folosesti: Cu lideri, traineri, oameni in pozitii de autoritate care se plang
de singuratate. Cu clienti care atrag admiratie dar nu intimitate. Ca auto-reflectie
pentru facilitatori.

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca sunt admirat/pusa pe piedestal, sunt in
siguranta.”

Umbra ca partener de viata (M1)

Povestea: ,Nu te vei casatori cu sufletul tau pereche, ci te vei casatori cu umbra
ta." Subconstientul alege laser persoana cu umbra cea mai potrivita. indragostirea e
o transa hipnotica: ignoram semnalele care contrazic povestea din cap si le pastram
pe cele care o confirma.

Ce ilustreaza: Relatia de cuplu ca vehicul de evolutie, nu ca destinatie romantica.



De ce functioneaza: Demoleaza mitul ,sufletului pereche" — cel mai toxic mit
relational. Daca partenerul e ales ca sa-ti oglindeasca umbra, conflictul devine util,
nu defect. Schimba complet cadrul: de la ,,am ales gresit" la ,,am ales perfect pentru
ce aveam de invatat."

Cand s-o folosesti: Cu cupluriin criza. Cu persoane care repeta acelasi tip de
relatie. Ca frame pentru orice discutie despre alegeri relationale. Nu o folosi la
nunta.

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca ar fi persoana potrivita, n-am avea
conflicte.”

Gelozia ca oglinda (M1)

Povestea: ,Cei mai gelosi oameni sunt unii care au cel mai inalt potential sa fie
primii care calca in afara. Sau cei care au facut-o deja."

Ce ilustreaza: Proiectia aplicata la gelozie — proiectam pe partener capacitatea
noastra reprimata.

De ce functioneaza: E o bomba. Scurta, directa, imposibil de uitat. Cine e gelos va
nega vehement — ceea ce confirma mecanismul. Produce introspectie imediata.
Cand s-o folosesti: Doar in context terapeutic cu raport solid sau in grup mare
(depersonalizat). Nu o arunca in fata unui client gelos fara pregatire — va activa
apararea, nu introspectia.

Credinta pe care o fisureaza: ,Sunt gelos pentru ca imi pasa / pentru ca
partenerul nu e de incredere."

Banda lui Mobius (M3)

Povestea: Banda lui Mobius — figura geometrica fara interior si exterior distinct.
»Exteriorul nostru (rezultate, familie, bani) este creat de interiorul nostru. Nu mergi
sa schimbi exteriorul vietii tale doar prin vointa — pana nu faci o modificare la
interior, nu se schimba."

Ce ilustreaza: Continuitatea interior-exterior. Ce esti devine ce ai.

De ce functioneaza: Obiectul geometric e vizual si paradoxal — mintea se opreste
o clipa, exact cat trebuie ca ideea sa intre. Nu e un argument logic, e o demonstratie
fizica a non-dualitatii interior/exterior.

Cand s-o folosesti: Cand clientul se concentreaza exclusiv pe a schimba
circumstante externe (job, partener, oras) fara lucru interior. Ca bridge intre module
de lucru interior si obiective externe.

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca schimb mediul, ma schimb si eu."

Wi-Fi-ul meta-eului (M3)

Povestea: ,Chiar daca nu crezi ca exista meta-eu, el tot te influenteaza." Ca Wi-Fi-
ul — nu-l vezi, dar te conecteaza (sau te deconecteaza).
Ce ilustreaza: Meta-eul opereaza indiferent daca esti constient de el.



De ce functioneaza: Toata lumea foloseste Wi-Fi. Nimeni nu-l vede, dar toti depind
de el. Analogia e perfecta: meta-eul e infrastructura invizibila a psihicului.

Cand s-o folosesti: Cu participanti sceptici care rezista la conceptul de meta-eu.
Ca deschidere amuzanta si accesibila a unui concept abstract.

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca nu-l simt/ nu-l inteleg, nu ma afecteaza."

Mentorul ca meta-eu extern (M3)

Povestea: ,Tu esti exteriorul altui om. Daca privesti pe cineva cu iertare,
compasiune, incurajare — ajunge in interiorul lui, in meta-eul lui, si eul lui se
schimba. Mentorul actioneaza ca un meta-eu al tau, vazand in tine ceea ce tu nu
vezi inca."

Ce ilustreaza: Influenta relationala asupra structurii psihice a celuilalt.

De ce functioneaza: Ofera un mecanism concret pentru , de ce relatiile bune
vindeca." Nu e misticism — e logica meta-eului aplicata interpersonal. Si da o
responsabilitate clara: cum privesti pe cineva conteaza structural, nu doar
emotional.

Cand s-o folosesti: La formarea de coachi, terapeuti, mentori. in relatii de cuplu —
wvrei sa-ti influentezi relatia? Priveste-| pe celalalt asa cum ai vrea tu sa fii privit din
interiorul tau." Cu parinti.

Credinta pe care o fisureaza: ,Nu am putere sa influentez starea interioara a
celuilalt.”

4. Metafore despre emotii si vulnerabilitate

Trei case de Craciun in Maramures (M3)

Povestea: Trei case in aceeasi noapte de Craciun, fiecare cu aperitive, ciorba,
sarmale. Nimeni nu putea spune nu. ,Te arzi pe tine pe interior ca sa ii incalzesti pe
ceilalti."

Ce ilustreaza: Sacrificiul cronic ca troc pentru iubire. Diferenta dintre a te sacrifica
uneori (iubire) si a te sacrifica ca requla (cumparare de iubire).

De ce functioneaza: Specifica, senzoriala, cultural familiara (mai ales in Romania).
Toata lumea a fost la mese unde nu poti refuza. Morala devine evidenta fara a fi
predicata.

Cand s-o folosesti: Ca deschidere la tema limitelor. Cu grupuri de femei (pattern
frecvent). Cu clienti people-pleaser. Cu parinti care se sacrifica ,,pentru copii."
Credinta pe care o fisureaza: ,Daca nu ma sacrific, nu sunt iubit / sunt egoist."

Masca de oxigen din avion (M1)

Povestea: Un medic i-a zis cuiva: ,intai tu, dupa aia copiii, dupa aia vezi daca si
sotului." Ca masca de oxigen din avion — nu o poti pune altcuiva daca tu nu respiri.
Ce ilustreaza: Prioritatea starii proprii nu e egoism — e prerequisit pentru a putea



ajuta.

De ce functioneaza: E din viata reala, toti am auzit instructiunea in avion. Nimeni
nu contesta logica avionului — dar contesta aceeasi logica aplicata la viata.
Contrastul produce insight.

Cand s-o folosesti: Cu parinti, ingrijitori, terapeuti in burnout. Cu oricine se simte
vinovat ca ,pierde timp cu sine."

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca ma ocup de mine, ii neglijez pe ceilalti."

Alcoolul ca alibi pentru umbra (M1)

Povestea: Alex: ,Am realizat ca uneori consum alcool pentru a avea o scuza. Daca
iese bine, sunt eu. Daca nu — scuze, am baut un pic mai mult."

Ce ilustreaza: Mecanismele prin care ne cream permisiunea de a fi autentici — dar
doar sub alibi.

De ce functioneaza: Universal si recunoscut instant. Toata lumea cunoaste pe
cineva (sau se cunoaste) care devine ,altul" sub influenta alcoolului. intrebarea
implicita: , de ce ai nevoie de o substanta ca sa fii tu?"

Cand s-o folosesti: Cu grupuri de barbati (pattern frecvent). La tema umbrei. Cu
clienti care folosesc orice ,,scuza" pentru a-si permite autenticitatea (nu doar alcool
— si oboseala, stresul, etc.).

Credinta pe care o fisureaza: ,Eu sunt diferit sub influenta" (de fapt, esti mai tu).

Autopsierul cu tatuaje (M1)

Povestea: ,Un tip patrat, dulap, cu tatuaje pe gat, cu cercel, ras in cap — daca te
uitai la el, zici ce-ai, dispari. Si cand m-a tratat pe mine si pe ruda mea — cu o
blandete si umanitate incredibile."

Ce ilustreaza: Exteriorul nu reflecta interiorul. ,,Ce vedem in lumina, de foarte
multe ori, nu e ce-i in spate."

De ce functioneaza: Contrast puternic, vizual, senzorial. Sparge stereotipul. Si
functioneaza si invers: ,cunosc multi oameni care au donat la fundatii de caritate
care sunt cei mai haini."

Cand s-o folosesti: La tema judecatii si proiectiei. Cand grupul eticheteaza prea
repede. Ca auto-reflectie: ,,unde port eu un exterior care nu reflecta ce e inauntru?"
Credinta pe care o fisureaza: ,Pot sti cum e cineva dupa cum arata."

Furie = depresie inversata (M1)

Povestea: ,Depresia e furie orientata catre tine insuti — furia reprimata,
neexprimata.”

Ce ilustreaza: Depresia ca simptom al reprimarii, nu ca boala izolata.

De ce functioneaza: Scurta, directa, imposibil de evitat. Cine a simtit depresie va
recunoaste furia de dedesubt. Cine nu, va privi altfel pe cineva depresiv.

Cand s-o folosesti: Cu clienti care se descriu ca ,nu am nici o emotie" sau ,sunt



mereu obosit." Cu grupuri, la tema reprimarii. Atentie: nu inlocui diagnosticul clinic
— e un cadru, nu o diagnoza.

Credinta pe care o fisureaza: ,Depresia e lipsa de energie / de motivatie" (de
fapt e energie reprimata).

5. Metafore despre strategii si functionare mentala

Carja (M5)

Povestea: ,Nivelul de practitioner te-a invatat sa rezolvi carja. Dar carja e un efect.
Sistemul e mult mai amplu." Fumatul, mancatul compulsiv, anxietatea — toate sunt
carje alese de psihic ca cea mai buna solutie disponibila. Daca iei carja fara a
rezolva cauza, apare alta carja, eventual mai distructiva.

Ce ilustreaza: Diferenta intre a trata simptomul si a trata cauza.

De ce functioneaza: Toata lumea a vazut o carja. Logica e limpede: carja e un
instrument, nu boala. Dar in dezvoltare personala tratam carje (fumatul, anxietatea)
ca si cum ar fi problema. Produce o schimbare de nivel logic.

Cand s-o folosesti: La tranzitia Practitioner -» Master. Cu clienti care au ,rezolvat"
un simptom dar a aparut altul. Ca frame pentru Core Transformation.

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca elimin simptomul, am rezolvat problema."

Masinaria (M4)

Povestea: ,Sub convingeri, sub semnificatii, sub emotii, exista o masinarie. Si
masinaria asta poate fi deschisa, inspectata, si reparata. Nu toata — un singur
element critic, modificat, schimba rezultatul."

Ce ilustreaza: Strategiile mentale ca mecanism precis, nu ca mister.

De ce functioneaza: Demistifica comportamentul. Nu esti ,nebun" sau ,blocat" —
ai 0 masinarie care ruleaza un program. Si 0 masinarie se poate deschide. Si un
singur surub schimbat poate repara totul.

Cand s-o folosesti: La introducerea elicitarii de strategii. Cu clienti care se simt
coplesiti de propria complexitate. Cu ingineri, tehnici, analisti — vorbesc limba lor.
Credinta pe care o fisureaza: ,Sunt prea complicat ca sa ma inteleg / Trebuie sa
schimb totul."

Reteta si sarea (M4)

Povestea: ,La Practitioner ai lucrat cu submodalitatile ca instrumente izolate. La
Master, submodalitatile sunt ingrediente intr-o reteta. Nu e doar ca sarea schimba
gustul — Tn reteta asta, sarea pusa la pasul 3 in loc de pasul 5 produce un rezultat
complet diferit."

Ce ilustreaza: Contextul si secventa conteaza mai mult decat elementul izolat.

De ce functioneaza: Toata lumea gateste. Diferenta dintre a sti ca sarea e sarata
si a sti unde o pui in reteta e diferenta dintre Practitioner si Master. Concretizeaza un
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salt abstract (de la tehnica la sistem).

Cand s-o folosesti: La deschiderea Modulului 4. Cu clienti care ,stiu tehnicile" dar
nu obtin rezultate. Ca explicatie a de ce ,acelasi lucru" functioneaza in context A dar
nu in B.

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca stiu tehnica, o pot aplica oriunde."

Butonul de volum pe lumina (M4)

Povestea: Exemplul lui Bandler cu femeia cu agorafobie. Strategia ei: telefon suna,
nu raspunde — vede familia in masina plina de sange - sirene in cap - panica.
Interventia: ,Pune un buton de volum pe lumina. Da lumina la maxim — neon de
stadion." Fara imagine vizuala, strategia se prabuseste. Dupa interventie, sotul nu
raspunde la telefon: ,Probabil e ocupat.”

Ce ilustreaza: Punctul critic — un singur element modificat dezactiveaza o
strategie intreaga.

De ce functioneaza: Dramatica, memorabila, cu rezultat instantaneu.
Demonstreaza ca nu trebuie sa ,dezlegi" toata problema — trebuie sa gasesti
surubul. Si ,,butonul de volum pe lumina" e o imagine pe care oricine o poate
vizualiza.

Cand s-o folosesti: Ca exemplu clasic de interventie pe strategie. Cu clienti cu
anxietate sau atacuri de panica. La demonstrarea puterii submodalitatilor in context
strategic.

Credinta pe care o fisureaza: ,Atacurile de panica sunt incontrolabile /
complexe."

Vointa ca indicator de strategie gresita (M5)

Povestea: ,Cand ai folosit un miligram de vointa, deja ai folosit o metoda gresita."
Ce ilustreaza: Schimbarea durabila nu vine din forta, ci din reorganizarea
sistemului.

De ce functioneaza: Contrazice complet cultura , disciplinei" si ,mindset-ului de
hustle." Daca vointa e semn de esec strategic, atunci toata paradigma motivationala
traditionala e inversata. Produce o pauza lunga de reflectie.

Cand s-o folosesti: Cu clienti care se auto-flageleaza pentru ,lipsa de disciplina."
Cu grupuri de antreprenori burnout. Ca frame Tnainte de Core Transformation.
Credinta pe care o fisureaza: ,Daca m-as disciplina mai mult, as reusi."

Razboinicul si Magicianul (M4)

Povestea: Arhetipurile: Razboinicul face treaba prin efort. Magicianul obtine acelasi
rezultat fara consum de energie — prin strategie, timing, pozitionare. ,Burnout =
blocat in Razboinic fara a fi trezit Magicianul." Exemplu: prietenul caruia i se fura
Vespa. 1 minut de procesare - ,,Oricum voiam sa beau o bere."

Ce ilustreaza: Burnout-ul nu e exces de munca, ci lipsa de acces la un alt mod de

11



operare.
De ce functioneaza: Arhetipurile sunt imagini puternice. Razboinicul e glorificat
cultural — dar Magicianul e cel care dureaza. Si exemplul cu Vespa demonstreaza
Magicianul in actiune: nu rezistenta, ci repliere eleganta.

Cand s-o folosesti: Cu oricine in burnout. Cu manageri care ,fac totul singuri." Ca
diagnostic: ,in care arhetip esti blocat?"

Credinta pe care o fisureaza: ,Trebuie sa muncesc mai mult / mai tare ca sa
reusesc."

Amanarea amanarii (M4)

Povestea: Observatia lui Bandler: ,Cei care amana nu prea amana sa amane."
Tehnica: cand iti vine sa amani — amana amanarea. Faci lucrul acum.

Ce ilustreaza: Paradoxul procrastinarii si interventia prin logica propriului
mecanism.

De ce functioneaza: E un koan. Mintea se blocheaza o secunda — exact atat cat
trebuie ca automatismul sa se intrerupa. Umorul intern al formularii o face
memorabila.

Cand s-o folosesti: Ca one-liner practic cu oricine amana. Functioneaza cel mai
bine ca follow-up dupa o discutie serioasa despre procrastinare — ca ,,acasa tema."
Credinta pe care o fisureaza: ,Amanarea e ceva ce mi se intampla, nu ceva ce
fac activ."

6. Metafore despre sens si transformare

Dragonul imblanzit (M1)

Povestea: How to Train Your Dragon. Dragonul — in cultura pre-crestina si chineza
— era simbol de intelepciune, prosperitate, foc creator. Odata cu Sfantul Gheorghe,

a devenit monstru de ucis. Filmul inverseaza: nu omori dragonul — il imblanzesti, il
faci aliat.

Ce ilustreaza: Integrarea umbrei — nu elimini partea ,rea", o transformi in
partener.

De ce functioneaza: Filmul e cunoscut universal. Imaginea baiatului care zboara
pe dragon e aspirationala. Si substratul cultural (dragon = rau) e familiar, deci
inversarea e resimtita. Copiii din sala vor intelege. Adultii cu atat mai mult.

Cand s-o folosesti: Ca metafora-cadru pentru tot procesul de integrare a umbrei.
La finalul unui modul de shadow work. Cu copii si adolescenti — functioneaza literal.
Credinta pe care o fisureaza: ,Partile rele din mine trebuie ucise / eliminate."

Sfantul cu trecut (M1)

Povestea: ,Sfintii au fost oameni care au avut si rau in ei." Sfanta Ana a dus o viata
.extrem de distractiva si negativa" inainte de convertire. Maria Magdalena —
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transformata din ,pacatoasa" in sfanta. ,Sfintenia nu e absenta umbrei, ci
integrarea ei. Nimeni nu ajunge la lumina ocolind Tntunericul."

Ce ilustreaza: Transformarea necesita material brut — si materialul brut e
intunericul.

De ce functioneaza: Ataca un bastion cultural: sfintii. Daca nici sfintii n-au fost
perfecti, presiunea perfectiunii cade. Si ofera un cadru narativ: nu esti la capat —
esti la mijloc. Trecutul tau e material, nu condamnare.

Credinta pe care o fisureaza: ,Cu trecutul meu, nu am dreptul la lumina."

Sarpele ca evolutie (M1)

Povestea: Sarpele biblic, in loc de simbol al caderii, devine simbol al evolutiei.
.Sarpele ne-a fortat procesul de evolutie, cunoastere, transformare." Fara el, am fi
ramas inocenti — adica inconstienti.

Ce ilustreaza: Caderea ca prerequisit al cresterii. Greseala ca instrument de
evolutie.

De ce functioneaza: Inversare arhetipala puternica. Cine a crescut cu narativa
religioasa va simti un ,,crack" in paradigma. Cine nu, va intelege principiul abstract:
fara criza, fara constiinta.

Cand s-o folosesti: Cu grupuri unde tema religiei e sensibila (cu grija). Ca reframe
pentru esecuri, caderi, divorturi. Excelenta in auto-reflectie.

Credinta pe care o fisureaza: ,Greseala mea a fost o cadere, nu o treapta."

Matura - spirit (M5)

Povestea: Abstractizarea — cheia Core Transformation. ,Fortez mintea sa fie din ce
in ce mai departe de exterior si mai in interior." Exemplu: matura - curatenie -
puritate - lumina - spirit/Dumnezeu - ... mintea se opreste. ,in secunda aia, ai
acces la starea esentiala."

Ce ilustreaza: Orice obiect, orice problema, daca o urmaresti suficient de profund,
ajunge la aceeasi sursa.

De ce functioneaza: E demonstrabila live. Poti face exercitiul cu oricine. Si
rezultatul e mereu surprinzator: chiar si 0 matura ajunge la spirit. Daca o matura
ajunge acolo, ce sa mai zici de durerea ta?

Cand s-o folosesti: Ca demonstratie a mecanismului Core Transformation. Cu
participanti sceptici. Ca exercitiu de incalzire inainte de CT.

Credinta pe care o fisureaza: ,Problema mea e prea banala / prea grava pentru
un proces spiritual."”

Celula dubla de iubire (M5)

Povestea: Din Capitolul 5 al Core Transformation, linia transgenerationala: ,,Esti o
singura celula intr-un univers plin cu iubire. Cand esti doua celule, iubirea se
dubleaza."
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Ce ilustreaza: inceputul vietii ca act de iubire, nu de biologie.

De ce functioneaza: Imaginea e primordiala. O celula. Apoi doua. Si fiecare poarta
iubire. E imposibil de procesat rational — ceea ce e exact scopul. Mintea se opreste,
si emotia curge.

Cand s-o folosesti: Exclusiv in Core Transformation, la Capitolul 5. Nu o folosi in
afara contextului transei — pierde impactul.

Credinta pe care o fisureaza: ,N-am fost dorit / Inceputul meu a fost un
accident.”

Muntii cu aceeasi radacina (M5)

Povestea: ,La un nivel foarte profund, toti muntii sunt parte din acelasi material, au
aceeasi radacina. Cand te uiti la varfuri, par separati. La baze, se ating."

Ce ilustreaza: Inconstientul colectiv — separarea e doar la suprafata.

De ce functioneaza: Vizuala, geologica, verificabila. Nu e misticism — e geologie.
Si tocmai de aceea functioneaza cu scepticii: chiar e adevarat despre munti.
Transferul la oameni e un pas mic.

Cand s-o folosesti: Ca introducere la inconstientul colectiv si constelatii. Cu
grupuri noi care inca nu au incredere in conexiune. Ca imagine pentru coeziune de
echipa.

Credinta pe care o fisureaza: ,Suntem separati / Experienta mea e doar a mea.

Relatia ca simulacru (M5)

Povestea: ,Relatia este un simulacru exterior al intregului pe care nu suntem in
stare sa-l gasim in interior. Cand vreau ceva de la tine, nu e iubire. lubirea implica:
eu pot sa-ti dau."

Ce ilustreaza: lubirea autentica e oferta, nu cerere. Relatia compenseaza ce nu ai
gasit in interior.

De ce functioneaza: Distinctia ,vreau de la tine" vs. ,pot sa-ti dau" e chirurgicala.
Oricine va recunoaste momentul in care ,iubirea" era de fapt cerere. Si implicatia:
daca gasesc in interior ce caut in exterior, relatia devine altceva.

Cand s-o folosesti: Dupa Core Transformation, cand participantii proceseaza
relatii. Cu clienti dependenti emotional. Ca reflectie avansata pe tema iubirii.
Credinta pe care o fisureaza: ,Am nevoie de cineva ca sa fiu complet.”

Blocajele ca repere spre casa (M5)

Povestea: ,Orice blocaj este de fapt un reper ca sa ma pot intoarce acasa." Si:
»,Cand nimic nu functioneaza, fa Core Transformation."

Ce ilustreaza: Problemele nu sunt obstacole — sunt indicatoare de directie.

De ce functioneaza: Inversare completa a relatiei cu problema. Daca blocajul e
reper, nu trebuie eliminat — trebuie citit. Schimba atitudinea de la frustrare la
curiozitate.
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Cand s-o folosesti: Cu clienti care se simt , blocati de tot." Ca frame pentru Core
Transformation. La momente de impas in facilitare.
Credinta pe care o fisureaza: ,Daca sunt blocat, ceva e gresit cu mine."

Rama tabloului si Ed Sheeran la metrou (M3)

Povestea: Mona Lisa cu rama de bomboane vs. in Luvru — pictura e aceeasi,
perceptia se schimba. Ed Sheeran cantand la metrou — ignorat. Acelasi om la
concert — mii de fani. Vioara Stradivarius incognito.

Ce ilustreaza: Cadrarea (framing) — contextul schimba valoarea perceputa, nu
continutul.

De ce functioneaza: Trei exemple convergente produc o concluzie incontestabila.
Si sunt verificabile: experimentul Stradivarius la metrou chiar s-a intamplat (Joshua
Bell). Daca un Stradivarius e ignorat la metrou, ce mai conteaza ,calitatea
intrinseca"?

Cand s-o folosesti: La introducerea cadrarii. Cu vanzatori, antreprenori, traineri.
Ca auto-reflectie: ,in ce cadru ma prezint eu?"

Credinta pe care o fisureaza: ,Daca sunt bun, vor observa automat."

Convingerile ca software (M3)

Povestea: ,Convingerile sunt software, nu hardware. Pot fi schimbate,
reprogramate. Cu cat e mai rigid un om la nivel de convingere, cu atat viata e mai
grea pentru el."

Ce ilustreaza: Convingerile nu sunt realitate — sunt programe instalate care pot fi
actualizate.

De ce functioneaza: Metafora IT e universala in 2025. Software = schimbabil,
actualizabil, dezinstalabil. Hardware = fix. Distinctia relaxeaza imediat rigiditatea:
»,Nu sunt eu, e un program."

Cand s-o folosesti: La orice deschidere pe tema convingerilor. Cu clienti care spun
»€u sunt asa" ca verdict final. Ca fundament pentru Sleight of Mouth.

Credinta pe care o fisureaza: ,Eu sunt convingerile mele / Nu pot gandi altfel."

Subconstientul literal (M3)

Povestea: ,Vreau sa fiu un om cu greutate" — subconstientul ia literal.
Interpreteaza , greutate" ca greutate fizica.

Ce ilustreaza: Subconstientul nu proceseaza metafore ca metafore — le
implementeaza literal.

De ce functioneaza: Produce un ,oh!" instant. Oricine se gandeste imediat la
propria limba si la ce ,,comenzi" trimite zilnic subconstientului. E un wake-up call
lingvistic.

Cand s-o folosesti: La tema limbajului si a autosugestiei. Cu clienti care folosesc
expresii auto-sabotante. Ca introducere la hipnoza si transa Miltoniana.
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Credinta pe care o fisureaza: ,Cuvintele pe care le folosesc despre mine nu au
impact real."

Fumatul ca reset (M5)

Povestea: ,Preferi sa-ti faca rau fizic, dar sa-ti faca bine psihic. Atat de important e
resetul." Fumatul, sarbatorile bahice, Halloween-ul, dansul — toate sunt reconectare
cu irationalul, cu inconstientul.

Ce ilustreaza: Nevoia de irationalitate benefica — creierul are nevoie de reset
periodic.

De ce functioneaza: Normalizeaza un comportament universal condamnat
(fumatul) prin reincadrarea functiei sale. Nu promoveaza fumatul — explica de ce e
atat de greu de oprit. Si deschide conversatia: ,ce reset sanatos poti inlocui?"

Cand s-o folosesti: Cu fumatori care se simt judecati. La tema strategiilor
inconstiente (M4). Ca bridge intre rational si irational.

Credinta pe care o fisureaza: ,Fumatul / obiceiurile proaste sunt doar slabiciune."

»Un pic insarcinata" (M5)

Povestea: Despre starile esentiale din Core Transformation: ,Nu exista 'un pic' la
starile esentiale. E ca si cum ai zice 'un pic insarcinata'."

Ce ilustreaza: Starile esentiale sunt binare — le ai sau nu le ai. Nu exista jumatati
de masura.

De ce functioneaza: Umor instant care clarifica un concept abstract. Nimeni nu va
uita. Si elimina tentatia de a se multumi cu ,aproape" in CT.

Cand s-o folosesti: in timpul Core Transformation, cand exploratorul spune ,,cam
simt liniste." Si ca criteriu de calibrare pentru ghid.

Credinta pe care o fisureaza: ,Probabil am ajuns la starea esentiala" (cand de
fapt nu).

Creionul care e bunicul (M5)

Povestea: Constelatii cu creioane: ,in secunda in care ai zis 'creionul verde e
bunicul', esti in transa." Se poate face singur, acasa. Orice obiect merge. Aceeasi
putere ca si cu persoane.

Ce ilustreaza: Subconstientul nu face diferenta intre simbol si realitate. Transa se
instaleaza prin numire, nu prin ritual.

De ce functioneaza: Demistifica constelatiile. Le face accesibile oricui. Si
demonstreaza cat de usor intra mintea in transa — ai nevoie doar de o eticheta.
Cand s-o folosesti: Ca introducere la constelatii cu sceptici. Ca ,tema pentru
acasa" dupa un workshop de constelatii. Ca instrument de auto-lucru.

Credinta pe care o fisureaza: ,Constelatiile functioneaza doar in grup / doar cu
un facilitator."
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Top 10 metafore de folosit in facilitare

Cele mai versatile — functioneaza in orice context (grup, 1-la-1, auto-reflectie), cu
orice nivel de experienta, si deschid mai multe directii de lucru simultan.

1. Masina si soferul (M1) — ,Nu esti masina, esti cel care conduce." Universala.
Deschide orice proces de schimbare. Merge cu scepticii si cu avansatii.

2. Proiectorul si peretele (M1) — , Alti oameni sunt peretele nostru."
Fundamentul proiectiei. Functioneaza in relatii, in echipe, in auto-reflectie. Produce
insight-uri in lant.

3. Carja (M5) — ,Simptomul e un efect, nu cauza." Reincadreaza orice problema.
Produce o schimbare de nivel logic care deschide calea catre lucru profund.

4. Tramvaiul in ploaie (M1) — ,Am investit prea mult ca sa plec." Sparge sunk
cost fallacy. Functioneaza in relatii, cariere, identitati. Produce ras de recunoastere.

5. Persoana din camera (M3) — ,De ce stai cu un critic in suflet?" Externalizeaza
meta-eul critic. Functioneaza instant, nu necesita pregatire teoretica.

6. Dragonul imblanzit (M1) — ,Nu-l omori, 1l faci aliat." Metafora-cadru pentru
orice integrare. Functioneaza cu copii, adulti, sceptici, mistici.

7. Reteta si sarea (M4) — ,Sarea la pasul 3 sau la pasul 5 — alta mancare."
Concretizeaza importanta secventei si contextului. Ideala cu analisti si tehnici.

8. Software, nu hardware (M3) — ,Convingerile se pot dezinstala." Relaxeaza
rigiditatea. Functioneaza cu oricine a folosit un computer vreodata.

9. Rama tabloului (M3) — ,Aceeasi pictura, alta perceptie." Demonstreaza
puterea cadrarii fara teorie. Cu vanzatori, traineri, si in auto-prezentare.

10. Vointa ca semn de esec (M5) — ,Daca fortezi, metoda e gresita." Contrazice
cultura hustle. Produce o pauza lunga si un shift de paradigma. Ideala cu burnout,
perfectionism, auto-disciplina obsesiva.

Colectie generata din caietele de facilitator Module 1-5, NLP Master Practitioner
2025.
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